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Malmo mot Diskriminering och Vittraskolorna AB har traffat forlikning i &rende om
bristande tillganglighet och direkt diskriminering

Foraldrarna till ett barn med Downs syndrom har anmalt till Malm® mot Diskriminering att
barnet utsatts for diskriminering i form av bristande tillganglighet och direkt diskriminering nar
barnet var elev pa Vittraskolorna AB.

Efter att Vittraskolorna AB tagit del av foraldrarnas upplevelser och erfarenheter har
friskolekoncernen framfort en ursakt och betalar &ven en ersattning till barnet for det som
intr&ffat motsvarande 30 000 kronor.

"For oss pa Malmo mot Diskriminering och for familjen har det varit viktigt att fa bekraftat fran
Vittraskolorna AB att man har uppmarksammat det som hande pa skolan och att man har
visat en vilja att arbeta for att inte andra barn ska utsattas for liknande situationer.”

sager Malmo mot Diskriminerings jurist Johanna Ingemarsson

Vittraskolorna AB har avstatt fran att uttala sig.

Malm® mot Diskriminering (MmD)

MmD &r en antidiskrimineringsbyrd som arbetar for alla manniskors lika vardighet och ratt
och med att férebygga och motverka diskriminering. Vi @r en partipolitiskt och religidst
obunden ideell forening som bildades hdsten 2010. MmD arbetar med kostnadsfri juridisk
hjalp och stod i diskrimineringsfragor och med antidiskriminerande opinionsarbete. MmD har
sitt uppdrag i forordning (2002:989) tillskillnad fran Diskrimineringsombudsmannen (DO),
som har sitt uppdrag i lag (2008:568).
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